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Introduction

Ce guide vise a aider et a informer, et nous avons tenté de le rédiger dans un langage simple et
accessible. En cas de désaccord entre le présent document et les politiques et procédures officielles
de Cyclisme Canada, les politiques et procédures officielles de Cyclisme Canada prévalent.
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L'objectif de ce document est de donner un apercu des attentes et des responsabilités du personnel
de Cyclisme Canada, ainsi que de répondre a toutes vos questions sur les programmes de
Cyclisme Canada. L’'un des principaux objectifs stratégiques de notre organisation est de
developper de maniere holistique des champions gracieux qui sont non seulement capables de
gagner sur les plus grandes scenes du monde, mais qui sont aussi des ambassadeurs et des
modeles a vie pour notre communauté cycliste canadienne. Offrir une expérience sécuritaire et
positive a I'équipe nationale a tous les athletes et au personnel de Cyclisme Canada est un élément
_ essentiel de 'atteinte de ces objectifs.

Introduction

Cyclisme Canada croit que tout le monde a le droit de participer a un environnement sportif
securitaire et inclusif. Des protocoles, de I'éducation et des pratiques de dépistage appropriés
doivent étre en place pour assurer le maintien de cet environnement.

Veuillez lire attentivement ce document et informer votre coordonnateur de projet de haute
performance si vous avez des questions. Des liens vers des renseignements supplémentaires se
trouvent dans la section des ressources du présent document.

C’est un honneur de pouvoir représenter son pays dans le sport et de pouvoir soutenir les athlétes
canadiens dans leurs compétitions. Veuillez vous comporter de maniere respectueuse et appropriée
en tout temps lorsque vous travaillez avec Cyclisme Canada.
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A propos de
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Canada
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A Cyclisme Canada, nous sommes tous des gens
passionnés qui travaillent collectivement pour faire
de notre organisation une ressource indispensable
pour tous les Canadiens qui participent directement
ou indirectement au cyclisme.

NOTRE RAISON d’ETRE
Inspirez les Canadiens a faire du vélo.

NOTRE ROLE
Diriger, réglementer et habiliter.

NOTRE MANDAT
Développer le cyclisme de maniere holistique au
Canada.

NOS FACTEURS CLES DE SUCCES
Obijectif — Capacité — Harmonisation, collaboration
et responsabilisation — Durabilité et inclusion —

Adaptabilite




RESPONSABILISATION

Nous respectons nos engagements, repondons des
resultats liés a notre réle, nous nous aidons
mutuellement a rester sur la bonne voie, prenons
des décisions judicieuses et nous nous concentrons
sur I'amélioration continue.

COLLABORATION

Nous agissons comme une seule equipe, en
alignant intentionnellement nos compétences et nos
ressources dans tous les groupes, en valorisant les
Nos valeurs perspectives diverses et en travaillant a I'atteinte
d’objectifs et de résultats communs.

COMMUNICATION

Nous créons une culture de confiance favorisant la
comprehension et I'harmonisation dans I'ensemble
de l'organisation en engageant un dialogue
transparent et proactif, en partageant I'information
de maniére ciblée, en respectant la confidentialité et
en veillant a ce que toutes les voix soient
entendues.

RESPECT
Nous défendons un environnement stimulant et
CYCLING * inclusif ou chacun est valorisé, soutenu, reconnu

EX%‘SRA : oXo pour ses contributions et encouragé a exceller.
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QUATRE DOMAINES D’INTERET STRATEGIQUE
INTERDEPENDANTS

COMMUNAUTE

Nous créerons une COMMUNAUTE avec un lien profond, une
affinité et une fierté pour le cyclisme; La communauteé est notre
plus grande opportunité collective et constitue le fondement de
notre chemin vers la durabilité, la diversification et la
croissance.

A LA BASE

Nous enseignerons aux Canadiens la joie de faire du vélo
habilement; un programme de développement GRASSROOTS
aligneé a I'’échelle nationale stimulera le flux de nouveaux

participants, de nouveaux membres dans les systemes de club
et formera de futurs champions de partout au pays.

EVENEMENTS

Nous produirons et animerons des EVENEMENTS qui
susciteront I'enthousiasme réel des Canadiens pour notre sport;
Cela mobilisera notre communauté et stimulera de nouveaux
interéts tout en soutenant les voies de déeveloppement de nos
athlétes, de nos entraineurs et de nos officiels.

CHAMPIONS GRACIEUX

Nous continuerons a developper des programmes de
performance durables et harmonisés qui offrent des
CHAMPIONS GRACIEUX sur la scene mondiale et des
ambassadeurs a vie dans notre communaute.




Performer a un niveau de classe mondiale
nécessite un environnement de performance ou
les athletes et le personnel se sentent en sécurité
et soutenus. Pour aider a créer cela, Cyclisme
Canada a créé une liste d’attentes partagées par

Normes de tous les athletes et le personnel.
I’équipe Adopt ttitud timist
. optez une attitude optimiste.

nationale Créez un environnement axé sur les solutions.

Fixez-vous des objectifs personnels
Z significatifs.

Cre_er -l Assumez la responsabilite de votre

environnement entrainement et de votre performance.

de rendement Demandez de l'aide au besoin.

» Présentez-vous preparé et a I'heure.

positif Engagez-vous a faire de votre mieux.
Soyez présent et engage.
Choisissez d'étre coachable — apprendre plus
rapidement est un avantage concurrentiel.
Partagez vos commentaires d’'une maniere qui
fait ressortir le meilleur des autres.
Soyez gentil.
Apprenez a garder votre sang-froid sous
pression.
Considérez les revers et les défis comme des

CYCLING * occasions d’apprendre.
CYCLISME

CANADA oXo Célébrez votre réussite et celle des autres.




Education et dépistage

Chaque membre du personnel voyageant avec I'équipe nationale devra satisfaire aux exigences
d’éducation et de dépistage de Cyclisme Canada. Veuillez consulter la Politique de dépistage de
Cyclisme Canada pour connaitre les exigences de dépistage spécifiques a votre réle.

Les documents requis et les détails d’accés a la formation en ligne vous seront envoyés par
Cyclisme Canada avec une date limite pour terminer. Ces exigences doivent étre remplies dans leur
intégralité avant de voyager..

Cyclisme Canada ne couvre pas les couts des cours ou les frais requis pour que le personnel se
conforme a la sécurité dans le sport, car il s’agit d’'une exigence de base pour tous ceux qui
Avant de partlr travaillent au sein du systéme sportif canadien.

Guide technique du projet
Cyclisme Canada appelle les camps et les courses des « projets ». Avant de partir pour un projet
avec Cyclisme Canada, vous recevrez un PDF d'un guide technique qui décrit ce qui suit:

* Présentation du projet e Sport sécuritaire

« Coordonnées « Lignes directrices therapeutiques

« Personnel « Centre pour I'éthique dans le sport

« Athletes * Protocole en cas d’'incident critique

« Horaire « Assurance

* Voyages et hotellerie » Lignes directrices sur les médias sociaux

Si vous n‘avez pas recu de guide technique avant le départ, ou si vous avez des questions sur
CYCLING * I'information contenue dans le guide technique, veuillez communiquer avec I'entraineur principal ou
CYCLISME le coordonnateur du projet HP.
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Voyager

Les vols, I'assurance medicale de voyage et
I'hébergement avec I'équipe seront réserves
pour vous pendant toute la durée du projet. A
la fin du projet, si vous choisissez de prendre
I'avion ailleurs que chez vous ou de rester

_ dans le pays ou le projet a eu lieu, il est de
Avant de partlr votre responsabilité de couvrir tous les codts,
y compris les frais de vol supplémentaires ou
I'assurance médicale de voyage.

Forfaits de voyage cellulaire

Vous devrez communiquer rapidement avant,
pendant et apres le projet. Veuillez confirmer
aupres du coordonnateur de projet HP quels
colts de communication (données
excedentaires, plans de déplacement, etc.)
seront couverts pendant le projet..
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Comportement

C’est un honneur de pouvoir représenter son pays dans le sport et de pouvoir soutenir les
Canadiens. Les athlétes au fur et a mesure qu’ils concourent. Veuillez vous comporter de maniére
respectueuse et appropriee fois, tout en travaillant avec Cyclisme Canada.

Sport sécuritaire

Cyclisme Canada s’est engagé envers le mouvement Sport sécuritaire et croit que tous les

membres ont le droit de participer a un environnement sécuritaire exempt d’abus, de harcelement

Pendant le ou de discrimination. Le personnel et les athletes recevront des communications regulieres sur ce
. ui constitue une infraction au sport securitaire et sur la facon de la signaler.

Avant le projet, il y aura une réunion avec le personnel pour passer en revue les lignes directrices
de haute performance et répondre a toutes vos questions. Le coordonnateur de projet HP
confirmera que vous comprenez les lignes directrices et vous serez informé de la facon de signaler
les infractions au sport sécuritaire par l'intermédiaire de notre systeme de signalement tiers.

Le premier jour du projet (ou avant le projet par vidéoconférence), une réunion aura lieu avec les
athletes pour leur communiquer lI'importance du sport sécuritaire et la fagon dont les athletes
peuvent signaler les infractions au sport sécuritaire par l'intermédiaire de notre systéme de
signalement tiers.

Toute question ou préoccupation concernant le sport securitaire doit étre immediatement soumise a
I'entraineur principal ou au coordonnateur du projet HP.
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Lignes directrices importantes sur le sport sécuritaire:

« Un membre du personnel ne doit jamais étre seul avec un athlete et toutes les interactions
doivent étre ouvertes, observables et justifiables, y compris au volant. Il peut y avoir des
exceptions a cela, comme une seéance de traitement avec le thérapeute ou dans des situations
d'urgence.

* [l y aura un membre du personnel du méme sexe, comme chaque athlete sur un projet.

 Les athletes mineurs doivent étre accompagnés d'un adulte lorsqu’ils se rendent a des visites
antidopage ou a des séjours a I'hopital.

 Les relations entre le personnel et les athletes ne seront pas permises, quel que soit 'age de

Pendant le Iathlete.

projet
Communication
Les environnements a haute performance peuvent étre stressants. Une communication claire,

concise et respectueuse est essentielle. Lorsque vous communiquez avec les athletes et le
personnel, n’oubliez pas d’étre positif et respectueux avec votre ton et votre contenu.

Courriels et textos
Veuillez suivre la regle de deux en tout temps. La communication avec les mineurs, y compris les
textos, doit étre transparente et étre envoyée a un groupe.

Médias sociaux
N’oubliez pas que si vous avez un compte public de médias sociaux, vous devez l'utiliser de
maniere respectueuse et professionnelle en tout temps.
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Vétements

Cyclisme Canada vous fournira un nombre déterminé d’articles de marque qui doivent étre portés
pendant le projet, y compris le voyage initial. Tout article de remplacement doit é&tre demande avant
le projet.

Bagages

Le colt de I'excédent de bagages requis ou demandés par I'équipe lors du déplacement vers et
depuis le projet sera couvert. Tout autre objet personnel que vous apporterez sera sous votre
responsabilité. Tous les objets personnels de grande taille (c’est-a-dire un vélo) doivent étre
approuves a lI'avance par le coordonnateur du projet HP pour s’assurer que tous les besoins

logistiques en matiere d’espace peuvent étre satisfaits dans les véhicules et I'nétel.
Pendant le

projet Hébergement
Les chambres d’hétel seront réservées en occupation double ou simple. Les maisons de location

peuvent avoir autant de personnes que de lits par chambre. Le personnel ne partagera les
chambres qu'avec d’autres membres du personnel du méme sexe et jamais avec des athletes.
Dans les maisons de location, les espaces communs peuvent étre partagés par tous. Supposez
que vous partagerez une chambre et soyez prét a étre un colocataire respectueux (c’est-a-dire
apportez un pyjama, des écouteurs et des bouchons d’oreilles.)

Les thérapeutes et le personnel meédical se verront réserver une chambre, séparée de leur chambre
a coucher, afin de fournir des soins aux athlétes.

Seuls les membres du personnel et les athlétes de I'équipe nationale sont autorisés dans les
hébergements réserves par Cyclisme Canada en tout temps, a 'exception des para-athlétes qui ont
besoin d'un accompagnateur pendant les projets. Les para-accompagnateurs doivent étre

CYCLING * approuves par I'entraineur principal ou le coordonnateur de projet HP avant le voyage. Les athletes

CYCLISME . . .y .
CANADA oXo et le personnel doivent étre dans leur chambre assignée chaque soir.




Repas

L'invitation au projet et/ou le guide technique vous indiqueront a I'avance si des repas seront fournis
pendant le projet ou si vous devrez acheter les votres. Lorsque vous devrez acheter le votre, vous
aurez droit a une indemnité quotidienne conformément aux politiques de Cyclisme Canada.

Alcool

L'alcool peut étre consommeé de maniére responsable et avec modération apres la fin de votre
journée de travail. Tu es ne jamais étre autorisé a boire en présence de mineurs ou avant de
conduire. Le personnel est déconseillé de boire en présence d’athletes. Au moins un membre du
personnel doit s'abstenir de consommer de l'alcool et étre désigné pour conduire en tout temps en
Pendant le cas d'urgence.

projet

Conduite

Les conducteurs doivent avoir un permis de conduire valide et étre inscrits sur le contrat de location
pour conduire des veéhicules appartenant a Cyclisme Canada ou loués. Les péages seront couverts
et pourront étre passeés en charges.

Veuillez noter que toute infraction pour excés de vitesse, stationnement ou conduite imprudente est
la responsabilité du conducteur, qui sera facturé pour le colt. Les membres du personnel sont
encouragés a informer Cyclisme Canada de maniére proactive des infractions potentielles. Pour les
infractions non réclamées, Cyclisme Canada tentera d’identifier le conducteur responsable; S'il
n’est pas possible de le faire, une part égale des colits sera facturée a tous les employés qui
auraient pu étre responsables le jour ou ils ont eté engages.

Les personnes ayant un mauvais dossier de conduite peuvent ne pas étre autorisees a conduire

CYCLING * o _
CYCLISME des vehicules dans le cadre de projets..

CANADA oo




Transferts

Dans des situations particuliéres en paracyclisme, certains athlétes peuvent avoir besoin de l'aide
d’'un membre du personnel pour effectuer un transfert. Cela peut étre le résultat d'une collision en
compeétition, d’'un véhicule a un fauteuil roulant, d’'un fauteuil roulant a un vélo, pendant la
classification ou la thérapie, entre autres scénarios. Si un transfert est nécessaire, le personnel doit
demander le consentement verbal de I'athlete avant tout manipulation physique.

P d t1 Blessures
endant ie Un rapport d’'incident doit étre rempli si quelqu’un se blesse sur le projet (personnel ou athlete) et
projet nécessite une visite a I'hdpital ou ne peut plus effectuer ses taches (pour les athlétes, cela signifie

ne pas pouvoir courir). Ce formulaire sera rempli par le thérapeute de I'équipe ou le personnel
médical, ou I'entraineur principal s’il n’y a pas de professionnel de la santé sur le projet. Des que
raisonnablement possible, un membre du personnel sur place présentera une réclamation aupres
du fournisseur d’assurance de Cyclisme Canada, tel gu’indiqué dans le guide technique du projet..

Commotions cérébrales

Les commotions cérébrales sont une blessure fréequente dans les accidents de vélo. Veuillez vous
familiariser avec le programme Cyclisme le Protocole canadien sur les traumatismes craniens se
trouve dans la section des ressources du présent document. Si un athlete a un traumatisme
cranien, veuillez suivre les étapes décrites dans le protocole, aprés que l'athléte a ont été
immediatement retirés de la compétition ou de I'entrainement.
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Amis et famille
N’oubliez pas que vous étes
d'abord et avant tout a un
evenement pour travailler avec
Cyclisme Canada et offrir du
soutien aux athlétes de I'équipe
nationale. Les amis et la famille qui
choisissent d'assister a une course
doivent fournir leur propre transport
Pendant le et hébergement et respecter les
- limites de I'environnement de
prOJet I’équipe nationale. La visite de la
famille pendant un camp
d'entrainement plus long est
possible, si I'entraineur principal ou
le coordonnateur du projet HP
I'approuve a l'avance. Dans une
situation comme celle-ci, tout
membre adulte de la famille qui
Interagit avec les athletes sera
soumis aux directives du personnel,
ainsi qu’a toutes les exigences en
matiere d’éducation et de

CYCLING * dépistage.
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Paramédical

Tous les athlétes seront informés de leurs
droits avant le traitement, conformément a
chaque thérapeute. L'organe directeur du
personnel médical, y compris, mais sans
s’y limiter, la possibilité de demander la
présence d'un autre membre du personnel
ou d’'un autre coequipier dans la salle, ou
de refuser completement le traitement;.

Pendant le Tous les thérapeutes et le personnel
projet medical obtiendront un consentement écrit
pour effectuer un traitement sur les zones

sensibles. Les portes resteront toujours
ouvertes pendant le traitement ou les
séances medicales. L'athlete peut
demander un traitement ou un rendez-
vous privé (porte fermée, chambre privée),
mais le consentement doit étre signe.

Tous les traitements thérapeutiques
prévus dans le cadre de I'EDT ou d'un
projet doivent étre partagés avec un autre
membre du personnel;

* entrepreneur dans le batiment ou

CYCLING . -
travaillant sur le projet;.
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Dépenses

Les rapports de dépenses seront envoyeés par
le coordonnateur du projet HP et doivent étre
remis dans les deux semaines suivant
I'achévement d'un projet. Le non-respect peut
entrainer le retard ou le non-paiement du
remboursement.

Tarif journalier Personnel
Le paiement de vos services sera effectué
conformément aux conditions énoncées dans
: votre contrat et sous réserve de tout calendrier
Post-prOJet de paiement ou échéancier applicable spécifié.

Rapport de projet

Les rapports de projet doivent étre remplis en
ligne par I'entraineur principal ou le
coordonnateur de projet HP dans un délai
d’'une semaine.

Sport sécuritaire

Si vous étes témoin ou victime de quelque

chose en travaillant avec Cyclisme Canada qui,

selon vous, contrevient au Code de conduite ou

a la Politique sur le sport sécuritaire de

Cyclisme Canada, veuillez utiliser le formulaire
A L de dépét de plainte de Cyclisme Canad
CYCLISME e dépbt de plainte de Cyclisme Canada pour
CANADA e signaler immédiatement l'incident.




Cyclisme Canada croit que tout le monde a le droit de participer a un sport sécuritaire et inclusif
environnement, et que des protocoles, des pratiques d’éducation et de dépistage appropries
doivent étre en place pour assurer le maintien de cet environnement;.

A compter du 1er avril 2025, le Centre canadien pour I'éthique dans le sport (CCES) administrera
de maniére indépendante le Code universel de conduite pour prévenir et contrer la maltraitance
dans le sport (SCMC) par I'application des nouvelles régles du Programme canadien pour la
securité dans le sport (PCCSM) pour les organismes sportifs nationaux financés par le
gouvernement fédéral.

S rt On rappelle aux athlétes et au personnel que s’ils ne se sentent pas en sécurité ou préoccupés
po par quoi que ce soit, ils voient ou dans le cadre d’'un projet de Cyclisme Canada, ils doivent en
sécuritaire porter I'attention du coordonnateur de projet ou de I'entraineur principal. Si vous ne vous sentez

pas a l'aise de le faire, nous encourageons les gens a le faire explorer les canaux appropriés pour

une plainte, qui dépendent de la nature de la plainte, mais comprennent :

« Soumettre une plainte a la tierce personne-ressource de Cyclisme Canada a l'aide du
formulaire de plainte

« Signalement de mauvais traitements ou d’abus au Programme canadien pour la sécurité dans
le sport

Le formulaire de plainte de Cyclisme Canada se trouve sur notre Page Web sur la gouvernance.

Pour obtenir de plus amples renseignements sur le programme Sport sans abus, y compris la
facon de déposer une plainte, veuillez consulter la page Web de Sport sécuritaire au Canada.

CYCLING * Les personnes peuvent communiquer avec le CCES au sujet du sport sécuritaire en envoyant un

EX‘,ﬁ,h‘SR" : olo courriel a safesport@cces.ca ou en composant le 613-521-3340.



https://cyclingcanada.ca/fr/apropos/gouvernance/
https://cces.ca/fr/sportsecuritaire
https://cces.ca/safe-sport-program

Exigences en
matiere
d’education et
de filtrage

par role

(Mis a jour en mars 2025)
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Organisation

CCN/Cyclisme

Cours/Module

Profil national du

Sujets principaux/Description et lien

https://ccnbikes.com/#!/memberships/cycling-canada-national-staff-profile

Interaction avec
les athletes

Obligatoire

NT Entraineur

Obligatoire

Canada personnel Tous les 12 mois | Tous les 12 mois
| Une.llcence UCI peut étre achetée auprés de l'organisation cycliste de votre Obligatoire Obligatoire
UCI Licence UCI province. : :
: . : < Tous les 12 mois | Tous les 12 mois
La licence est payante et peut varier d'une province a l'autre.
e Le Programme canadien pour le sport sécuritaire (PCCSM) est responsable de
Sport sécuritaire au | o . . . f : . , . .
Canada I’'administration du Code de conduite universel pour prévenir et contrer la Obligatoire | Obligatoire .
P maltraitance dans le sport (SCMCS).https://education.cces.ca/#/login (Frais Tous les 12 mois | Tous les 12 mois
rogramme ,. . :
d’inscription : Gratuit)
Traite du sport éthique, des droits et responsabilités des athletes, des suppléments,
des substances et des méthodes figurant sur la Liste des interdictions, des Obligatoire Obligatoire
Pur sport propre X s s . : : .
CCES procédures de prélevement d’échantillons, etc.. Tous les 12 mois | Tous les 12 mois
https://education.cces.ca/#/login (Frais d’inscription : Gratuit)
Réle du personnel de Ejfrerj[egcd: haut niveau du réle du personnel de soutien dans les programmes Sport Obligatoire Obligatoire
soutien aux athietes https://education.cces.ca/#/login (Frais d’inscription : Gratuit) Tous les 12 mois | Tous les 12 mois
Contrat du personnel [Examen du réle du personnel de soutien et reconnaissance de la connaissance : .
: . - e Signature de Signature de
de soutien désigné |qu’ils sont assujettis au PCA. mesure unigue | mesure unique
des athlétes du PCA |https://education.cces.ca/#/login (Frais d’inscription : Gratuit) g g
Les sujets abordés incluent : Reconnaitre la maltraitance, Reconnaitre la
maltraitance, Traiter et prévenir la maltraitance, Déséquilibre de pouvoir,
Sport sécuritaire Discrimination, Intention, Consentement, Conditionnement, Normalisation, Obligatoire Obligatoire
P Prévention, Régle de deux, Devoir de diligence, Signalement, 4C, Culture et Tous les 4 ans Tous les 4 ans
systéme de sport sécuritaire.
https://safesport.coach.ca/ (Frais d’inscription : Gratuit)
Analyser une situation difficile pour déterminer ses implications morales, juridiques
L o : . : SN e Renouvellement
Prendre des décisions |ou éthiques et appliquer le modele de prise de décision éthique du PNCE. Réagir obligatoire
éthiques adéquatement aux situations d’'une maniére conforme au Code de déontologie du 9 .
CAC ; : . conditionnel a la
(Formation et PNCE. Requis pour la certification du PNCE. B
. : : . g L mise a jour du
évaluation) https://coach.ca/nccp-make-ethical-decisions (Frais d’inscription indiqués dans le
, : cours
casier de 'ACE)
Ce qu’il faut faire pour prévenir les commotions cérébrales, Comment reconnaitre
. R : . - . , Renouvellement | Renouvellement
les signes et symptdmes d’'une commotion cérébrale, Que faire lorsqu’on : . : .
; . . - , obligatoire obligatoire
soupconne qu’un athléte a une commotion cérébrale, Comment s’assurer que les " . " .
Avancer conditionnel a la | conditionnel a la

athlétes retournent jouer en toute sécurité.
https://coach.ca/making-head-way-concussion-elearning-series (Frais d’inscription :
Gratuit)

mise a jour du
cours

mise a jour du
cours



https://ccnbikes.com/#!/memberships/cycling-canada-national-staff-profile
https://ccnbikes.com/#!/memberships/cycling-canada-national-staff-profile
https://ccnbikes.com/#!/memberships/cycling-canada-national-staff-profile
https://ccnbikes.com/#!/memberships/cycling-canada-national-staff-profile
https://ccnbikes.com/#!/memberships/cycling-canada-national-staff-profile
https://ccnbikes.com/#!/memberships/cycling-canada-national-staff-profile
https://ccnbikes.com/#!/memberships/cycling-canada-national-staff-profile
https://ccnbikes.com/#!/memberships/cycling-canada-national-staff-profile
https://ccnbikes.com/#!/memberships/cycling-canada-national-staff-profile
https://education.cces.ca/
https://education.cces.ca/
https://education.cces.ca/
https://education.cces.ca/
https://safesport.coach.ca/
https://coach.ca/nccp-make-ethical-decisions
https://coach.ca/nccp-make-ethical-decisions
https://coach.ca/nccp-make-ethical-decisions
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https://coach.ca/nccp-make-ethical-decisions
https://coach.ca/nccp-make-ethical-decisions
https://coach.ca/nccp-make-ethical-decisions
https://coach.ca/making-head-way-concussion-elearning-series
https://coach.ca/making-head-way-concussion-elearning-series
https://coach.ca/making-head-way-concussion-elearning-series
https://coach.ca/making-head-way-concussion-elearning-series
https://coach.ca/making-head-way-concussion-elearning-series
https://coach.ca/making-head-way-concussion-elearning-series
https://coach.ca/making-head-way-concussion-elearning-series
https://coach.ca/making-head-way-concussion-elearning-series
https://coach.ca/making-head-way-concussion-elearning-series
https://coach.ca/making-head-way-concussion-elearning-series
https://coach.ca/making-head-way-concussion-elearning-series
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Organisation

Groupe de
respect

Cours/Module

Sujets principaux/Description et lien

Aide a favoriser un environnement de bureau sécuritaire, productif et
respectueux. Les sujets abordés comprennent : Dynamique du pouvoir en
milieu de travail, Définir, traiter et signaler I'intimidation, la violence, le

Interaction avec les
athléetes

Obligatoire tous les 4

Entraineur NT

Obligatoire tous les 4

Respect en milieu de |harcélement et la discrimination (BAHD), Autonomiser le spectateur, Gérer les ans - ans
: . : . - ) . (CC Employés (CC Employés
travail émotions, Comprendre les résultats en matiére de santé mentale dus a la FEMUNEres EMUNErES
maltraitance, Vos responsabilités en tant que membre de 'équipe. seulement) seulement)
https://cyclingcanadaworkplace.respectgroupinc.com/ (Frais d’inscription :
Gratuit)
Permettre aux entraineurs et aux dirigeants sportifs d’identifier et d'intervenir
en cas d’abus, de négligence, de harcélement et d'intimidation. Les sujets
Le respect dans le |abordés incluent : Dynamique du pouvoir, Responsabilité juridique, Bizutage, Obligatoire Obligatoire

sport pour les
animateurs d’activités

Développement physique, Prévention de l'intimidation et des abus, Santé
mentale, Gestion des commotions cérébrales et des blessures, Emotions
positives. https://cyclingcanada.respectgroupinc.com/ (Frais d’inscription : 30
$ CAD)

Tous les 4 ans

Tous les 4 ans

Vérification des
antécédents

Mybackgroundcheck.
com

Les détails concernant les exigences de contrble se trouvent dans la Politique
sur le contréle des CC.
https://www.mybackcheck.com/Public/Login.aspx (Frais : 25 $ CAD)

Obligatoire tous les 3
ans

Obligatoire tous les 3
ans

Premiers soins et

Premiers soins et

Fournisseur de premiers soins reconnu a I'échelle nationale, les fournisseurs
suggéres incluent : Croix-Rouge canadienne, Ambulance Saint John,

Obligatoire tous les 3

Obligatoire tous les 3

RCR RCR standard Maladies du cceur et de 'AVC Tous les autres fournisseurs doivent étre ans ans
confirmés par Cyclisme Canada (Frais : varie selon 'organisation)
Thérapie et soins Agrément Les thérapeutes doivent fournir la preuve qu’ils sont en régle avec leur Obligatoire tous les

parameédicaux

professionnel

organisme directeur ou leur association.

12 mois



https://cyclingcanadaworkplace.respectgroupinc.com/
https://cyclingcanada.respectgroupinc.com/

Code de conduite et d’éthique de Cyclisme Canada

Politique sur la sécurité dans le sport de Cyclisme Canada

Politique de dépistage de Cyclisme Canada

Politique sur les plaintes et la discipline de Cyclisme Canada

Politique d’équité, d’accés et d’élimination de la discrimination

Protocole de Cyclisme Canada sur les blessures a la téte et les commotions cérébrales
Régle de deux de I’Association canadienne des entraineurs

Pour toute préoccupation ou plainte liée aux événements et activités de I'équipe nationale et de Cyclisme
Canada, nous encourageons les personnes a remplir le formulaire de dépét de plainte suivant du mieux
gu’elles peuvent et a le soumettre a notre personne-ressource indéependante a I'adresse suivante :
safesport wwdrs@primus.ca

Formulaire de soumission de plainte pour la sécurité dans le sport

Ressources
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https://cyclingcanada.ca/wp-content/uploads/2022/12/09-6-Code-of-Conduct-and-Ethics-2022-FRFinal.pdf
https://cyclingcanada.ca/wp-content/uploads/2024/01/CC_09-10-Politique-de-sport-securitaire-Janvier_FRCFinal.pdf
https://cyclingcanada.ca/wp-content/uploads/2023/05/09-11-Screening-Policy-Dec-2022-Final-FR.pdf
https://cyclingcanada.ca/wp-content/uploads/2023/02/09-9-Complaints-Discipline-Policy-2022-FR-FINAL.pdf
https://cyclingcanada.ca/wp-content/uploads/2024/04/01-1-Equity-Access-Policy-Final-March-2024FR.pdf
https://cyclingcanada.ca/wp-content/uploads/2020/05/2020-04-04-Head-Injury-Protocol-FR-F-1.pdf
https://cyclingcanada.ca/wp-content/uploads/2020/03/R%C3%A8gle-de-Deux-Infographie-2020-2.pdf
mailto:%C2%A0safesport_wwdrs@primus.ca
https://cyclingcanada.ca/wp-content/uploads/2020/11/Formulaire-de-soumission-de-plainte-Cyclisme-Canada.pdf

CONTACTEZ-NOUS

general@cyclingcanada.ca
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